
FICHE DE POSTE
Chef de projet sobriété énergétique

Pour enclencher ou accélérer la transition énergétique de l’entreprise, il est nécessaire
d’agir sur sa consommation énergétique afin qu’elle soit raisonnée et optimisée pour
garantir la sobriété. Ce poste est d’autant plus important dans les entreprises
industrielles.

MISSIONS DU 
CHEF DE PROJET SOBRIÉTÉ ÉNERGÉTIQUE …

• Réaliser et suivre les diagnostics des consommations d’énergie sur les sites
(électricité, gaz, vapeur, air, bois, carburant, …)

• Participer au sourcing d’énergies décarbonées
• Réaliser des plans d’actions permettant la sobriété énergétique
• Coordonner les comités de pilotage et créer des synergies entre les directions

autour des leviers d’actions énergétiques
• Assurer une veille sur les différentes lois et normes énergétiques en vigueur
• Être le garant de l’engagement énergétique de l’entreprise
• Réaliser et maintenir les engagements en vue des certifications type ISO 50001
• Participer aux audits de certification et être garant de la méthodologie
• Analyser et mettre en action les programmes de rénovation des structures
• Sensibiliser les équipes à la sobriété énergétique

La liste des missions n’est pas exhaustive

… ET POUR DEVENIR VTE

Soit être en alternance, période minimale de 10 mois
• En préparation d’une formation diplômante Bac+3 minimum
• Souhaitant s’engager dans la Transition Energétique et Ecologique des

entreprises

Soit en contrat de travail d’un an minimum (CDI ou CDD)
• Diplômé depuis moins de 2 ans d’une formation Bac+3 minimum
• Souhaitant s’engager dans la Transition Energétique et Ecologique des

entreprises
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www.vte-france.fr

Découvrez le site internet VTE et son 
Jobboard pour trouver votre jeune talent ! 

http://www.vte-france.fr/

